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FIŞĂ FORMATOR

	1. DATE PERSONALE

	Nume
	

	Prenume
	

	Cod numeric personal
	

	Data naşterii / locul naşterii
	

	Adresa de domiciliu
	

	Localitatea
	

	Telefon / mobil
	

	E- mail
	

	2. LOCUL DE MUNCĂ ACTUAL

	Instituţia
	

	Adresa instituţiei
	

	Funcţia 
	

	Telefon / fax
	

	E-mail
	

	4. EXPERIENŢĂ PROFESIONALĂ RELEVANTĂ ÎN DOMENIUL FORMĂRII

	4.1. PENTRU ADMINISTRAŢIA PUBLICĂ (dacă aţi fost deja formator pentru Institutul Naţional de Administraţie şi Centrele Regionale de Formare Continuă Pentru Administraţia Publică Locală precizaţi instituţia, în ce program aţi intervenit, tema intervenţiei, destinatarii formării şi perioada)

	Instituţie
	Denumire program
	Tema intervenţiei
	Destinatarii formării
	Perioada

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4.2. ALTE DOMENII DECÂT ADMINISTRAŢIA (precizaţi instituţia, în ce program aţi intervenit, tema intervenţiei, destinatarii formării şi perioada)

	Instituţie
	Denumire program
	Tema intervenţiei
	Destinatarii formării
	Perioada

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	5. SUPORTURI DE CURS PROIECTATE



	6. METODE DE FORMARE UTILIZATE


	7. AVEŢI DISPONIBILITATE DE DEPLASARE ÎN LOCAŢIILE SELECTATE PENTRU INSTRUIRE?

	
            mai puţin de 3 zile / săptămână

            3 zile / săptămână
            mai mult de 3 zile/săptămână

	
          mai puţin de 2 săptămâni / lună

          2 săptămâni / lună
          mai mult de 2  săptămâni/lună

	10. DOMENII ÎN CARE AVEŢI COMPETENŢĂ CA FORMATOR

(bifaţi în listă sau adăugaţi competenţe noi, maxim 3 domenii în ordinea preferinţelor)

	Domeniul de formare
	General
	Posibil
	Preferat

	Strategia Guvernului privind reforma în administraţia publică 
	
	
	

	Descentralizarea şi deconcentrarea în administraţia publică
	
	
	

	Statutul funcţionarului public
	
	
	

	Statutul alesului local
	
	
	

	E-administraţie
	
	
	

	Concepte şi metode moderne de management
	
	
	

	Managementul administraţiei publice
	
	
	

	Managementul instituţiilor publice
	
	
	

	Managementul serviciilor publice
	
	
	

	Management social
	
	
	

	Managementul relaţiilor publice
	
	
	

	Leadership şi managementul echipelor
	
	
	

	Managementul documentelor în instituţiile publice
	
	
	

	Management financiar
	
	
	

	Managementul calităţii în administraţia publică
	
	
	

	Managementul de mediu
	
	
	

	Securitatea şi sănătatea în muncă
	
	
	

	Abilităţi manageriale
	
	
	

	Managementul conflictelor
	
	
	

	Managementul timpului 
	
	
	

	Managementul performanţei în funcţia publică
	
	
	

	Managementul şi gestionarea situaţiilor de criză
	
	
	

	Managementul schimbării şi integrarea europeană
	
	
	

	Management electoral
	
	
	

	Strategii de management şi marketing în instituţiile publice
	
	
	

	Elaborarea şi managementul proiectelor
	
	
	

	Participarea cetăţenească la procesul decizional în administraţia publică
	
	
	

	Fundamente ale legalităţii în administraţia publică
	
	
	

	Decizia administrativă
	
	
	

	Actul administrativ
	
	
	

	Controlul legalităţii actelor administrative prin intermediul contenciosului administrativ
	
	
	

	Bazele administraţiei publice
	
	
	

	Concesiunile şi contractele în administraţia publică
	
	
	

	Dezvoltare regională şi locală
	
	
	

	Managementul dezvoltării durabile
	
	
	

	Cooperare regională şi transfrontieră
	
	
	

	Programe şi planificare regională
	
	
	

	Planificarea investiţiilor
	
	
	

	Protecţia mediului
	
	
	

	Parteneriat public-privat
	
	
	

	Dezvoltarea localităţilor
	
	
	

	Urbanism şi amenajarea teritoriului
	
	
	

	Regenerare urbană
	
	
	

	Cadastru şi publicitate imobiliară
	
	
	

	Management urban şi rural
	
	
	

	Urbanism şi autorizarea lucrărilor în construcţii
	
	
	

	Marketing urban-regional
	
	
	

	Administrarea patrimoniului unităţilor administrativ teritoriale
	
	
	

	Regimul juridic şi administrarea proprietăţii publice
	
	
	

	Acţiunea în revendicare
	
	
	

	Controlul şi auditul intern în administraţia publică
	
	
	

	Descentralizare, bugete şi finanţe publice locale
	
	
	

	Contabilitate publică
	
	
	

	Impozite şi taxe locale şi colectarea lor
	
	
	

	Achiziţii publice
	
	
	

	Managementul resurselor umane în administraţia publică
	
	
	

	Managementul funcţiei publice
	
	
	

	Evaluarea personală şi a resurselor umane
	
	
	

	Rolul şi atribuţiile compartimentului de resurse umane din instituţiile publice
	
	
	

	Structuri de organizare, cultură şi analiză organizaţională
	
	
	

	Fişa şi evaluarea postului
	
	
	

	Legislaţia muncii. Salarizarea personalului
	
	
	

	Raporturi juridice de muncă şi securitate socială
	
	
	

	Relaţii publice şi comunicare
	
	
	

	Comunicare, negociere, managementul conflictelor
	
	
	

	Relaţiile publice cu mas-media
	
	
	

	Relaţiile internaţionale
	
	
	

	Comunicare inter-instituţională la nivel local
	
	
	

	Comunicarea cu cetăţeanul
	
	
	

	Etica şi combaterea corupţiei în administraţia publică
	
	
	

	Cultura organizaţională în administraţia publică
	
	
	

	Munca, motivarea şi comunicarea în echipă
	
	
	

	Servicii publice comunitare
	
	
	

	Atribuţii de stare civilă 
	
	
	

	Protecţie şi asistenţă socială
	
	
	

	Autoritate tutelară
	
	
	

	Protecţia şi drepturile omului
	
	
	

	Protecţia şi drepturile copilului
	
	
	

	Sistemul agricol
	
	
	

	Concepte ale Uniunii Europene
	
	
	

	Administraţia publică locală în contextul integrării în Uniunea Europeană
	
	
	

	Programe de finanţare ale Uniunii Europene
	
	
	

	Instituţii europene şi politici comunitare
	
	
	

	Integrare europeană la nivelul colectivităţilor locale
	
	
	

	Formare pentru obţinerea Licenţei Europene de Operare pe Computer
	
	
	

	Aplicaţii informatice
	
	
	

	Sisteme de operare
	
	
	

	Produse program
	
	
	

	Formare iniţială
	
	
	

	Limbi străine
	
	
	

	Altele (menţionaţi)
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Data completării: 
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