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                                 MINISTERUL ADMINISTRAŢIEI ŞI INTERNELOR

Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici


Centrul Regional de Formare Continuă

pentru Administraţia Publică Locală BUCUREŞTI



                                                                                                                                            Nr.650 / 01.06.2011
          Către:    Prefectura, Consiliul Judetean, Primaria, Directia
         Vă aducem la cunoştinţă că Centrul Regional de Formare Continuă pentru Administraţia Publică Locală Bucureşti, instituţie aflată în subordinea Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici şi a Ministerului Administraţiei şi Internelor, îmbină armonios misiunea sa principală, de furnizare a programelor de formare şi perfecţionare, cu activităţi de consultanţă, studii, cercetări ştiinţifice, documentare, informare şi alte servicii specializate pentru administraţia publică în scopul asigurării eficienţei solicitate. 
         Pentru îndeplinirea acestei misiuni CRFCAPL București a obținut, încă din anul 2005, autorizarea CNFPA ca centru de formare profesională cu recunoaștere națională pentru 11 ocupații din domeniul administrației şi serviciilor publice şi respectiv ca centru de evaluare a competenţelor profesionale în management de proiect.

       Cu sprijinul şi îndrumarea Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici vă facem cunoscute modificările  ordinului nr.1.233/2009, aparute în Monitorul Oficial al Romăniei, Partea I, nr.744/ 05 noiembrie.2010, privind stabilirea domeniilor prioritare în care se organizează programe de formare pentru funcţionari publici care ocupă funcţii publice generale de conducere şi execuţie, precum şi funcţii publice specifice asimilate acestora:
                 - (1) Domeniile prioritare în care se organizează programe de formare pentru funcţionari publici care ocupă funcţii publice generale de conducere şi execuţie, precum şi funcţii publice specifice asimilate acestora, denumite în continuare domenii, sunt:
                          a) management financiar şi contabilitate bugetară;
                          b) managementul proiectelor;
                          c) managementul resurselor umane din entităţile publice;
                          d) tehnologia informaţiei şi comunicaţiilor;
                          e) comunicare şi transparenţa decizională;
                          f) drept administrativ şi contencios administrativ.
                  - (2) Autorităţile şi instituţiile publice detaliază domeniile prevazute la alin. (1) în programe de formare conform necesităţilor instituţionale stabilite prin planul anual de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici pe anul 2011.”
           Prin programele propuse de instituţia noastră, ne dorim să aplicăm metode moderne de formare care să le asigure participanţilor dezvoltarea de cunoştinţe şi competenţe necesare cunoaşterii şi înţelegerii raporturilor dintre legislaţia europeană, legislaţia naţională şi actele normative emise de către autorităţile publice locale.
           Acestea se adresează persoanelor încadrate în toate compartimentele şi serviciile publice, dorind să-şi îmbunătăţească eficienţa în activitatea profesională, prin dezvoltarea de noi competenţe care să le permită eficientizarea activităţii datorită cunoaşterii procedurilor legale. 
          Cursurile includ elemente teoretice şi practice îmbinate profesionist, folosind cele mai moderne abordări pentru educaţia profesională a adulţilor:

             -  prezentări, dezbateri, discuţii active, studii de caz;

             -  încurajarea implicării active a tuturor participanţilor

             -  utilizarea unor exemple practice, concrete.

          Avantajele participării la cursurile organizate de instituţia noastră sunt: 
             - aplicabilitatea cunoştinţelor şi a abilităţilor dobândite cu caracter preponderent practic,
             - modul conştiincios şi profesionist în care se desfăşoară cursul ,
             - absolvenţii programelor vor primi Certificat acreditat CNFPA şi ANFP, având un rol important în completarea dosarului profesional.

          Având speranţa că aceste programe corespund cerinţelor specifice de formare profesională a personalului din instituţia dumneavoastră, ataşăm grila de programe, fişa de înscriere cu rugămintea să ne confirmaţi înscrierea persoanelor desemnate să participe din institutia dumneavoastra, cu maxim 5 zile îinainte de începerea cursului la tel. (021) 310.89.63, fax (021) 312.52.70 sau office.oc@crfb.ro
         Vă mulţumim şi vă stăm la dispoziţie pentru informaţii suplimentare.
         Cu deosebită consideraţie.             
  Dr Georgeta Dănău Gheţe,
DIRECTOR CRFCAPL Bucureşti
	Nr crt
	Arhitectură şi urbanism
	Perioadă
	Locaţie


	Preţ cameră
	Preţ

curs

	1.


	Verificarea execuţiei lucrărilor de construcţii, întreţinere  şi reparaţii
	17-22.07.2011


	JÚPITER

Hotel Olimpic
	225 lei pers/zi
	700 lei

	2.
	Amenajarea teritoriului şi urbanism   
	14-19.08.2011


	JÚPITER

Hotel Capitol
	250 lei pers/zi 


	700 lei

	
	Comunicare şi transparenţă decizională
	
	
	
	

	3.
	Comunicare si relatii publice
	17 – 22.07.2011
	JÚPITER

Hotel Capitol
	225 lei pers/zi
	700 lei

	4.
	Medierea şi negocierea în administraţia publică
	04 – 09.09.2011
	PREDEAL

Hotel Dragului
	220 lei pers/zi
	700 lei

	5.
	Transparenţa decizională şi liberul acces la informaţii de interes public.
	04 – 09.09.2011
	JÚPITER

Hotel Capitol
	225 lei pers/zi
	700 lei

	6.
	Dialog civic si social.Codul muncii, codul social, codul civil
	31.07 – 05.08.2011
	MAMAIA 

Hotel Picadilly
	220 lei pers/zi
	700 lei

	
	   Dezvoltare personală
	
	
	
	

	7.
	Comportament şi conduită  publică
	24 – 29.07.2011
	JÚPITER

Hotel Capitol
	225 lei pers/zi
	700 lei

	8.
	Managementul timpului, prioritatilor si stresului 
	21 – 26.08.2011
	JÚPITER

Hotel Capitol
	250 lei pers/zi 


	700 lei

	9.
	Formare formatori(curs acreditat CNFPA)
	3-15.10.2011
	Bucureşti
	
	1000 lei

	
	Dezvoltare regională durabilă
	
	
	
	

	10.
	Managementul mediului 
	07 – 12.08.2011
	JÚPITER

Hotel Olimpic
	225 lei pers/zi
	700 lei

	11.
	Gestionarea durabilă a domeniului public sau privat al unităţilor  administrativ teritoriale
	11 – 16.09.2011
	POIANA BRASOV Hotel Miraj
	225 lei pers/zi
	700 lei

	
	 Drept şi legislaţie comunitară
	
	
	
	

	12.
	Stare civila si evidenta persoanelor
	24 – 29.07.2011
	JÚPITER

Hotel Olimpic
	225 lei pers/zi
	700 lei

	13.
	Legislatie cadastru si administrare fond funciar
	07 – 12.08.2011
	MAMAIA 

Hotel Picadilly
	220 lei pers/zi
	700 lei

	14.
	Achizitii publice: probleme, exemple de buna practica
	07 – 12.08.2011
	MAMAIA 

Hotel Picadilly
	220 lei pers/zi
	700 lei

	15.
	Norme si proceduri de tehnica legislativa
	14 – 19.08.2011
	PREDEAL 

Hotel Dragului
	220 lei pers/zi
	700 lei

	
	Gestionarea fondurilor externe
	
	
	
	

	16.
	Accesarea si utilizarea instrumentelor  / fondurilor structurale
	31.07 – 05.08.2011
	JÚPITER

Hotel Olimpic
	225 lei pers/zi
	700 lei

	17.
	Manager de proiect  (curs acreditat CNFPA)
	7 - 19.11.2011
	Bucureşti
	
	1000 lei

	
	Management
	
	
	
	

	18.
	Audit si control
	24 – 29.07.2011
	MAMAIA 

Hotel Picadilly
	220 lei pers/zi
	700 lei

	19.
	Managementul resurselor umane si aspecte privind salarizarea si formarea profesionala

	24 – 29.07.2011
	PREDEAL

Hotel Dragului
	220 lei pers/zi
	700 lei

	20.
	Managementul calitatii serviciilor publice
	31.07 – 05.08.2011
	MAMAIA 

Hotel Picadilly
	220 lei pers/zi
	700 lei

	21.
	Managementul strategic
	7-12.08.2011
	PREDEAL

Hotel Dragului
	220 lei pers/zi
	700 lei

	22.
	Managementul situatiilor de urgenta
	21– 26.08.2011
	MAMAIA 

Hotel Picadilly
	220 lei pers/zi
	700 lei

	23.
	Managementul performantei in administratie
	28.08 - 02.09.2011
	POIANA BRASOV Hotel Miraj
	225 lei pers/zi
	700 lei

	24
	Management financiar si contabilitate bugetara
	04 – 09.09.2011
	MAMAIA 

Hotel Picadilly
	220 lei pers/zi
	700 lei


A.     INFORMAŢII 

1. Prezentarea detaliată (obiective, tematici, grupuri ţintă) a programelor de perfecţionare se regăseşte în OFERTA PROGRAMELOR DE  FORMARE ŞI PERFECŢIONARE PROFESIONALĂ, pentru anul 2010 postata pe site-ul nostru www.crfb.ro.

2. Numărul de participanţi la un program de formare este de 15-25.  În cazul în care numărul înscrierilor depăşeşte numărul maxim de participanţi, programul se va organiza în grupe paralele (în aceeaşi perioadă), dacă există resursele necesare sau va fi planificat într-o perioadă imediat următoare.

3. Cursurile se desfăşoară în parteneriat cu Asociaţia Profesională a Formării în Administraţia Publică Locală - CINAQ, care asigură logistica desfăşurării acestora la un raport maxim calitate/cost.
4. Tariful individual de instruire se achită prin virament în contul RO78BRDE445SV92779094450 al Asociaţiei Profesionale a Formării în Administraţia Publică Locală "CINAQ”, deschis la BRD sucursala Victoria, cod fiscal 26450220, sau în numerar, la începutul cursului. Tariful individual de instruire nu include contravaloarea serviciilor hoteliere pentru participanţi.
5. Tarifele serviciilor hoteliere sunt pentru camera single cu pensiune completă, pauză cafea, acces la serviciile hoteliere. Nu se percepe diferenţa pentru a doua persoană în camera single. Contravaloarea acestor servicii se achita prin virament în contul RO78BRDE445SV92779094450 al Asociaţiei Profesionale a Formării în Administraţia Publică Locală "CINAQ”, deschis la BRD sucursala Victoria, cod fiscal 26450220, sau în numerar, la începutul cursului.
6. Programele de perfecţionare se vor desfăşura de regulă, în intervalul orar 9.00 - 16.30, incluzând pauze de cafea şi pauza de masă.

7.  Înscrierea la programele instituţiei se face pe baza unui formular de înscriere tip, disponibil pe site-ul CRFCAPL-B:  www.crfb.ro.

8. În OFERTA PROGRAMELOR DE PERFECŢIONARE pentru anul 2011, precum şi în CALENDARELE TRIMESTRIALE, pot interveni modificări  (noi programe, actualizări tematici şi obiective, modificări perioade şi locaţii de desfăşurare, modificări tarife individuale de participare, alte condiţii şi informaţii), în funcţie de diverse cauze majore obiective, modificări ce vor fi anunţate în timp util.


FIŞĂ DE ÎNSCRIERE(
	Aviz institutie
	

	Data
	


	Denumire program:
	

	Cod program:
	

	Loc de desfăşurare
	


Date personale:
	Nume
	
	Prenume
	


	Locul naşterii
	
	Judeţul
	


	Data naşterii
	                           
	  CNP
	


	Profesia
	
	Funcţia
	


	Telefon
	
	Fax
	


	Mobil
	
	E-mail
	


Studii:

	Ultima instituţie de învăţământ absolvită
	
	Anul absolvirii
	


	Formare continuă, relevantă pentru program 
	


Locul de muncă:

	Denumirea instituţiei
	


	Localitatea
	
	Judeţul
	


	Adresa
	
	Cod fiscal
	


	Banca
	


	Cont
	


	Telefon
	
	Fax
	
	E-mail
	


	Ce aşteptări aveţi de la acest program?
	


Cazare solicitată:

	Loc în

cameră single:
	
	Loc în 

cameră dublă:
	
	Cazarea începe din data:
	


Vă rugăm să transmiteţi fişa de înscriere completată prin fax: 021 312.52.70 sau e-mail: office.oc@crfb.ro.
















( datele vor fi folosite pentru completarea certificatului de absolvire tip ANFP





Centrul Regional de Formare Continuă pentru Administraţia Publică Locală BUCUREŞTI

Str. Occidentului, nr. 14, sector 1, Bucureşti Tel: 021 3108963, Tel/fax: 021 3125270, 

e-mail: office@crfb.ro, www.crfb.ro


